
 

Groupe International de  biotechnologie  
recherche des dirigeants à fort potentiel  

Eurofins double sa 
taille tous les 3 à 5 ans…  

… et développe sa 
profitabilité 

Eurofins recrute des leaders et des professionnels à haut potentiel 
pour accompagner la prochaine phase de son programme de 
développement international. 
 
Avec plus de 7000 collaborateurs, Eurofins fournit des prestations 
d’analyse aux industries pharmaceutiques, alimentaires et dans le 
domaine de l’environnement dans plus de 27 pays dans le monde. A 
la pointe des derniers développements en biotechnologie, la société 
en forte croissance, leader dans son domaine d’activité, est cotée à la 
Bourse de Paris et de Francfort. 
 
De formation d’Ecole de Commerce ou d’Ingénieurs de premier plan, 
dotés d’une expérience en entreprise comprise entre 3 et 10 ans, 
vous recherchez une prochaine étape professionnelle riche en 
"challenges", dans un environnement dynamique favorisant 
l’autonomie et la prise d’initiatives. 
 
En raison de notre croissance dynamique et dans la perspective de 
nos projets d’ouverture ou d’achats de laboratoires dans de nouveaux 
pays nous recherchons des: 
 

Directeurs Généraux de Laboratoires /  
de nouveaux pays  

 

Vous serez responsable d’un laboratoire ayant fait l’objet d’une 
croissance externe récente ou d’un pays où notre activité démarre, 
en Europe, en Amériques ou en Asie.  
 
 
Senior Managers en développement 
stratégique  
 

Vous aurez la responsabilité de la préparation, de l’évaluation, et  
de la réalisation d’acquisitions, ainsi que la mise en oeuvre de 
projets de haut niveau d’intérêt, stratégique pour le développement 
à long terme d’Eurofins.  
 
 
Directeurs Financiers pour  
filiales internationales 
 

Vous aurez la charge de la mise en place de la gestion et du 
système de reporting, ainsi que de la conduite directe ou de la 
participation, au développement stratégique ou aux projets de 
croissance externe.  
 
 
Managers ou Spécialistes du 
reengineering de Process,  
Logistique, Production ou Informatique  
 

Après une formation aux outils et systèmes du groupe, vous êtes 
responsable de projets de réorganisation et de développement  
des performances d’une dimension locale et/ou internationale. 

 

Si vous maîtrisez parfaitement l’anglais, êtes passionné(e), très 
motivé(e), doué(e) d’excellentes qualités d’entrepreneur sachant 
travailler en équipe, doté(e) d’une énergie supérieure à la moyenne, et 
si vous êtes résolument porté(e) par une envie de développer votre 
entreprise, nous serions heureux de faire votre connaissance. 
 
Merci d’adresser votre candidature avec CV et lettre de motivation à  
 
CareersManagers@eurofins.com 
 

www.eurofins.com 
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* Objectives 

*  CAGR 99% 
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